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1. Общие положения
1.1. Настоящая должностншI инструкция составлена в соответствии с Единыпл
квапификшIионным справоIIником должностей руководителей, специ€}пистов и служtшIих
фаздел кКвалификшIионные хар€lктеристики должностей работников образовшrия>),

утвержденным Приказом Минздравсоцразвития J\b761H от 2б.08.2010г в редакции от
31.05.2011г; Федерагrьным Законом J\b273 от 29.|2.2012г кОб образовании в Российской
Федершдии> с изменениями от 29 декабря 2025 года; СП 2.4.З648-20 кСанитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обl^rения, отдъгха и
оздоровления детей и молодежи)) с изменениями от 24 декабря 2025 года, согласно
Трудовому кодексу РФ и иным нормативными актЕ[м, реглчlмеIIтирующим трудовые
отношения между работником и работодателем.
1.2. Настоящая инструкция устанавливает должностные обязанности и права,
ответственность и взаимоотношения вожатого оздоровительного лЕгеря дневного
пребывания, организованного на базе общеобрЕвователъной организации.
1.3. Вожатый назначается на период деятельности пришкольного лагеря и.освобождается от
должности директором школы в порядке, предусмотренном Положением о лагере и
Уставом общеобразовательной организации.
1.4. Вожатому оздоровительного лагеря дневЕого пребывания достатотIно иметъ среднее
(полное) общее образование и профессионЕIльную подготовку в области образов€lния и
педагогики без предъявления требований к стажу работы.
1.5. Вожатый подчиняется начшIьнику пришкольного лагеря, работает совместно с
воспитателем, координирует свою работу с инструктором по физической культуре и
пед€гогчll\dи дополнительного образования (руководителями кружков, творческих студий и
спортивньгх секций).
1.6. К работе вожатым пришкольного лагеря с дневным пребыванием детей допускается
лицо, прошедшее предварителъный (при поступлении на работу) и периодический
медицинский осмотр, внеочередной медицинский осмотр по напр€lвлению работодатеJuI,
обязательное психиатрическое освидетельствование (не реже 1 раза в 5 лет),
профессиональную гигиеническую подготовку и аттестацию (при приеме на работу и далее
не реже 1 раза в 2 года), вакцинацию, а также имеющее личную медицинскую книжку с
результатаI\{и медицинских обследовшrий и лабораторньж исследований, сведениями о
прививк€lх, переЕесенньгх инфекционньD( заболеваниях, о прохождении профессионапьной
гигиенической подготовки и аттестации Q допуском к работе, не имеющее ограничений на
занятия педагогической деятельностъю, изложенных в статье 3З 1 "Право на занятие
педагогической деятельностью" Трудового кодекса Российской Федерации.
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указами президента rб:а ВОЖаТЫЙ_РУКОВодствуется 

констиrуtдией и

щЁ*;.т*"ffi*;нffif#ffi Jfr".хrъ:;.Ё;;ж#Ж:
Р:Т*" И Распоряжёниями ;ЙЙ" ;#Jl":ОГО РаСПОРЯДКа, Положеl

}|_пягrковол";у;;;,должностной"".,о*,",1Y11Ъ*;йй;;.t#:Т;"]#*ПР])ТИвопожарной запtиты, кЙ""rЙ.##i"l11]';лПР.lВИЛаМИ И нормами охраIfы туда и,,r._ 
"U."*u.. решения орг.lнов у",р*r."*Ъфй"Й"

ЛЕШего оздоровительного отдьD(а шкоJь*r,'оХl "onPo"aм, КаСаЮЩИМся организации. закоIlодательств
организации оО ' 

ДРУ'"" нормативно_п,

.lT:r""*"**fffi *i,д1;#Нili."'Тfлfl;Ж;,,iii',ff ^оТЬ#iЁх";1. Ilримерное пол;tr :
: ;:Жffi;:fr"#j д"о** оощ".,й,й'Ёr#ffi;r, фИЗиологии и IигиеЕы;

. иЕдивIrдуtш"r"ra 
oaou-roo И социальной психологии;. особепност" ;;;x#.iТ;ЪТ"Нr"Ё:"*:::Т ^_.' 

_С_lt3lФИКl работы детских общ".о"rruо YВОСПИТаЕЕИКОВ ЛЕГеРЯ;

_ 
интересов и потребностей детей; 

-_ оргапизацИй, объединений, рввитшI. кпючевые закоIlол,, основы творче"-#Т:;#;J#еЕЦИИ РаЗвIrгшI детского .Ф,'кепия;
. методику поиска I' СПОСобы "ОЙ";lХЗff"!ffiХ";gg11"*" ДОСУr'Овой деятельности;

f1fr ffi жffi ;ffi ц:ffi.fl;ТtrНtri;x'.ЖY;J:Н"ffi. МеТОД{КУ ВЫJrДЛl
ордупрi"сд""й"'rЬ'ffi}Ъ.ВОýlИКНОВеЕшI конфлlrсгпьп< сптуаций, пх

: ::ОЮ 
ДОлЧостЕуюjrнструкцию и правила вн1. осЕовы работы с .

редч*торчми,'r"#*"lfliчн:;fr lТ'T"#Жfr"Тffiхж,:"il"|оffi о"*,о
_ потгой и интернет-ораузерами; tектронными таблицами, электоЕной, правиJIа по oxpal'e труда и пожарпой безопасности;. порядок действий

лагере. ПРИ ВОЗНИЮIОВеЕЕИ ЧРеЗВЫЧайНОй СlrгУаrщп в rФIпtколшом

l1.ллРТ"* п.агеря дuешIого щrебьвания долхсевока}Фlия цервой пъмой,,о_.тй*,о,^,, ;#;"J;1',:ъr::#ъJ #h:r"tr
{'ЖЁЖу*lН;ffiiф}н*""жжь***J*уIоде,IтеJБЕостьдJIяч* уо"Й"r#;;;i#**еНИЯ ДgТеЙ К Принятию политическпь реJшгиознш( иJrи
-о _ р"*й*"ол 

-Ь1^*' 
Н'-,ffi;:"ffi_социальпой, р""""й rБ**""оt

цревосходство либо непнациона.пьной,р"о,*о.,о,,О1l1Т_"l9;;..;а;'";:*ffi.',#r*:"ffi r*#Я
ffi :"*яххн;:нl}щ,Ё'JJ#Ж:r*::у,,"о"о*"''й*-рJп"*,,"*"
д"t"оо^п,й]#;ffi ;lH,i,;,"fr ffi нъ###ft"ffi 'Ы:#Т:ЁffiЖ"i
2. Фvвrсrrоr,Функции



2.1. Оказание содейст
ПРебьванием детей. 

ВИЯ ДеЯТеЛЬНОСТИ ОТРЯДОВ В ОЗДОРОВИТеЛЬНОМ Лаг€ре о дневным
2.2. Оргадизация и обеспечение досуга воспитапников пришкоJБного лtlгýря.
3. Должностные обязанности
J.t. 

_божатьй цришкоJIьного оздоровитеJIыIого
бЛаЛОПРИятные уЪоо"rr, позвоJI'Iюще o*^n о" 

О*"О' ДНеВНОГО ПРебьлвания создает
ПОТРебНОСти, о*."р."rо 
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ДеЯТеJIЬНОСТЬ, 
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з,2а, Изl"rает особенности развития лицIости каждого ребенка в отряде, его эмоциоцальноесtlмочувствие, помогает каждому в детском коллективе занятъ удовлетворяющий егосоциаJIЪный статуС средИ воспитанников, решенИю пробЛем В отношениrD( с товарищ.}rи.з.2|. Соблюдает права и свободы воспитtlнников лагеря.3,22, Организовывает н€г,IядIIое оформлеЕие отряда пришколъного лtгеря по тематикевъшолняемой им работы.
з,2з' ПриниМает актИвное участие в работе методического совета, совещаний, планерок,ведет в установленном порядке требуемые документы.
3 .24. Активно r{аствует в подготовке и проведении встреч с родителями, мето4ической и
IхТ'l"::,:ной помоЩи родитеJuIм (лицам, их заменяющим).J.z). Lоолюдать имеющиеся этические нормы поведения в пришколъном лагере, быту,общественных местах, способствующих общественному положению вожатогопришкольного лагеря дневного пребывания детей.з,26' СтавиТ В известНостЪ началъника пришколъного лагеря (при отсутствии иноедолжностное лицо) об обнаружеЕии у воспитЕlнников оружия, пожаро - и взрывоопаснъD(ПРеДМеТОВ И УСТРОЙСТВ, ЯДОВ, ЕаРКОТИЧеСких и токсичньD( веществ, иньD( изъятъD( изграждаJrского оборота вещей.
з,27 , Оперативно извещает ЕачаJIъIIика оздоровителъного лЕгеря (при его отс}тствии - иное
i:iHT;:HrH1?'o'.**"' НеСЧаСТНОМ слrIае, приЕимает меры по окЕlзtlнию первой

4.1. СаirлостоятельЕо выбирать 
- 
формыпланироватъ её, опирчuIсь на общий план

и пед€гогическую целесообразностъ.
+2. Принимать rIастие в управлении
Положением о лагере.

работы с воспитанниками лагеря,
лагеря, интересы и увлечения детей

своей комп
и способы

деятелъности

пришколъным л€герем в порядке, уст€lновленном
4,3, Полуrатъ от ЕачапъЕика лагеря сведения, которые требуются дIя качественноговыполЕония своей работы.

1 i;ffiНffiТ.iжiiуые распоряжения, имеющие отношение к орг€lниз€щии занятий
4.5. в

, по устранению имеющихся в деятельности лагеря недостатков.. о поощрении детей отряда.

1.9 F" заттIиту своей профессионЕtпъной чести и достоинства.4,7, Знакомиться с поступ.ющими жаtrоба:rл" 
" "*r"*и докумеЕт.ми, содержащими оценкуего деятелъности, даватъ по ним требуемые конкретIIые пояснения.4,8, На 3аттIиТ} своих интересов с€lN{ому и/ил" ф..l*о""ого предстЕlвитеJIя, в том tIислеаДВОКаТа' ПРИ ПРОВеДеНИИ ДИСЦИПЛИНаРНОГО ИЛИ СЛУЖебНОГО расследовtlниrl, связ€lнного снарушением норм профессион€tпъЕой этики.

5. ответственность

5,1' За жизнъ и здоровье воспитанников отряда лагеря' нарушение их прав и свобод всоответствие с законодателъством Российской Федерации.
5,2, За невыполнение или Еесоответствующее выполнение без уважителъньж Еа это причинУстава, должностной инструкЦИИ, установленЕъIх ПравЙл вIIутренЕего трудовогораспорядка, Положения о лагере, законнъж распоряжений нач€шIъника пришколъногол€геря и Других лок€tлъньж нормативнъгх €жтов вожатый несет дисциплинарЕую

4. Права



ffi;fiеННОСТЪ 
В ПОРЯДКе, Установленном трудовым законодателъством российской

5,з, За принятые решения, повлекшие за собой дезорганизацию воспитателънойдеятелъности в лагере, вожатый несет дисциплинарную ответственность в порядке, которыйустановлен Трудовым законодательством Россrи.поЙ Федерации.5,4, За исполъзование, даже однократно, способов и методов восп итания,вкJIюч.юЩИх всебя физическое и (или) психологическое насилие н4д ребенком, вожатъй пришкоjьноголагеря может освобождаться от занимаемой должЕостиз€lкоЕоДаТельсТвУ Российской Федерации. Уволънение с работы .";"##rу"оРrЁlТТI
Iв{IяеJся мерой дисциплинарной ответственности.
5,5, За любое нарушение правил противопожарной затIIиты, охраIIы 1-руда, с€lнитарЕо-гигиенических правил орг€lнизации работы вожатьй пришколъного лагеря с дневIIымпребыванием детей можеi 

"р"uоекатъся 
к административной ответственности в порядке и вслучtшх, предусмотренных административным з аконодательством.

б. Взаимоотношения. Связи по должности

6,1, обменИваетсЯ информацией 
"-.rй.rrч* своей компетенции с.alrrlv r vrrцflri \

:::3j::::::_л:__':Трудничает с учреждениями дополнителъногодетскими общественными оргаЕизациями.
6.2.

, соблюдает утвер}кД""""rйl.r*", рйоты л€lгеря дIIевного пребыв€lния детей;: ;НЖ"tr*:::.Т:ТiРr:З| ПаОотl на всю смену и на каждьй день;л.Drл лЕнъ;, посещает оперативные совещания с раЪоr""к€lп{и лагеря;, информирует начапьника лагеря о возIIикших трудностях в ходе реализациивоспитателъной прогрЕlп,lмы и планов.
6,3, Полщает от администрации пришколъного лагеря информацию нормативцо-правового,

;нffifrптного 
И Методического Характера, знакомится под росписъ с соответотвующими

6,4, Сообщает начальнику лагеря информацию, полученную во время выездных совеrцанийи семинаров сразу после её получения.
6,5, Ставит в известностъ администрацию пришколъного лагеря дневного пребывания олюбых возникших трудностях и проблемах в своей работе.6,6, ВО всеХ случаяХ травмирования детей, uо.rr"r.*rовения инфекционных заболеваний,аварийныХ ситуаций В рабЪте систем водоснабжения и иных случаях нарушенийсанитарных правил, которые создают угрозу возникновения и распространенияинфекционных заболеваний и массовых отравле ний, вожатый оздоровителъного лагеряобязан незамедлительно информироватъ начЕUIъника лагеря (при его отсутствии - иноедолжЕостное лицо).

7. Заклrочительные положения
7 ,l, озНакомлеНие рабОтника с данной должностной инструкцией осуществляется переднач€шом работы в пришкольном оздоровителъном лагере.
7 ,2, Один экземпляр инсТРУкции находит ся у рабоrодui.ля, второй - у сотрудника.7,3, Факт ознакомления работника с настояtцей долясностной инстрУкцией подтверждаетсяподписъю в экземпляре должностной инструкции, храняп{емся у директора школы, а такжев журнаJIе ознакомления с должностными инструкциями.

сотрудникtlми лагеря,
образования детей и

оduн экзел|пляр получlul (а)
С dолэtсносmной uнсmрукцuей ознакол4лен (а),,r_rr_202 г.


